Kiléefa Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének .../2026. (IL. 5.) onkormanyzati
rendelete

a Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok 2026. évi
illetményalapjaroél és illetménykiegészitésérol

[1] Kal6cfa Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete a kozszolgalati életpalya biztositasa és a
koztisztvisel6k munkéjanak elismerése céljabol magasabb Osszegii illetményalap megallapitasardl
dont.

[2] Kalocfa Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete a Magyarorszag 2026. évi kdzponti
koltségvetésérdl szolo 2025. évi LXIX. torvény 63. § (4) bekezdésében és a kozszolgdlati
tisztvisel6krdl sz616 2011. évi CXCIX. térvény 234. § (3)-(4) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljérva, a
kovetkezdket rendeli el:

1.§

A rendelet hatdlya a Zalabaksai K&zds Onkormanyzati Hivatalnal (tovabbiakban: Hivatal)
koztisztviseldi jogviszonyban 4ll6 kiztisztviseldkre terjed ki.

2.§

A Képviselo-testillet a Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok illetményalapjat 2026. évben
67.000,- Ft -ban allapitja meg.

3.8

A felséfoku iskolai végzettségli koztisztviseld illetménykiegészitésre jogosult, amelynek mértéke a
koztisztvisel§ alapilletményének 20 %-a.

4.8

A kozépiskolai végzettségli koztisztviselé illetménykiegészitésre jogosult, melynek mértéke a
koztisztviseld alapilletményének 20 %-a.

5.§

Ez a rendelet a kihirdetését kvetd napon lép hatalyba, és 2026. december 31-én hatélyat veszti.

6.§

E rendeletet 2026. januar 1. napjatdl kell alkalmazni.



Végso eloterjesztéi indokolas

a Zalabaksai Ko6zos Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok 2026. évi
illetményalapjardl és illetménykiegészitésérol

a jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 18. § (1) bekezdése alapjan

A javasolt szabalyozist az alabbi tarsadalmi, gazdasagi, szakmai okoknak és célok teszik
sziikségessé:

A kdzszolgélati tisztviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kittv.) 132. §-a
szerint ,.Az illetményalap dsszegét évente az allami koltségvetésrol szolo torvény dllapitja meg
ugy, hogy az nem lehet alacsonyabb, mint az el6z6 évi illetményalap.™

A Magyarorszag 2026. évi kozponti koltségvetésérdl szol6 2025. évi LXIX. torvény 63. § (1)
bekezdése szerint a kdzszolgalati tisztviseldkrol szol6 2011. évi CXCIX. térvény 132. §-a szerinti
illetményalap 2026. évben 38 650 forint. A 63.§ (4) bekezdése felhatalmazza a helyi onkormanyzat
képvisel6-testilletét, hogy rendeletben 2026. évben a koézds oOnkormanyzati hivatalnal
foglalkoztatott koztisztviselok vonatkozdsaban a Kitv-ben foglaltaktol eltéréen magasabb
osszegben allapitsa meg az illetményalapot. A magasabb illetményalap szerint megallapitott havi
illetmény nem haladhatja meg a Kozponti Statisztikai Hivatal 4ltal Hivatalos Ertesitében
kozzétett, a targyévet megel6zé évre vonatkozé nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset
tizszeresét. Személyi illetmény esetén e bekezdés szabalyai akként alkalmazandék, hogy pétlék
ez esetben sem fizethet6.

Akoztisztviselok megfeleld bérezése, ezaltal a képzett szakemberek megtartasa érdekében a 2026.
évre indokolt a kéztisztvisel6i illetményalapnak 67.000 Ft 6sszegben torténé megallapitésa, mely
azonos mértékl a 2025. évben megallapitott illetményalappal.

Fentiek értelmében a koltségvetési térvényben meghatérozott illetményalapnal magasabb Ssszegii
koztisztviseléi illetményalap alkalmazasdhoz sziikséges a 2026. évi kiztisztvisel6i illetményalap
és az illetménykiegészités dsszegének rendeletben torténd megallapitasa.

Arendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba, de rendelkezéseit 2026. januér 1. napjatol kell
alkalmazni.

A rendelet - rendelkezésének végrehajtottd valasara tekintettel - 2026. december 31-én a hatélyat
vesztl.

Az onkormanyzati rendelet, a jogi szabalyozas varhaté hatisainak ismertetése:

A magasabb illetményalap megéllapitisaval az dnkorményzati koztisztviselok bére és egyéb
juttatdsai a korabbi szinten tarthatéak.

A jogszabily elékészitéjének dllaspontja az indokolas kozzétételérdl:

A Magyar K6zIony kiaddsarl, valamint a jogszabaly kihirdetése soran térténd és a koézjogi
szervezetszabalyozo eszkoz kozzététele soran torténd megjeldlésérsl szolé 5/2019. (111 13.) IM
rendelet 21. § (2) bekezdése alapjan az dnkormdanyzati rendelet tervezetéhez tartozé indokolast
nem kell kézzétenni, ha a jogszabaly

a) jelentbs tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsa, kornyezeti és egészségi kovetkezménye,
adminisztrativ terheket befolyasold hatdsa nem kimutathatd, illetve

b) technikai vagy végrehajtasi jellegii.



A jogszabaly elokészitdjének az allaspontja, hogy a rendelet tervezetéhez tartozé indokolast kzzé
kell tenni.

Tajékoztatas az egyeztetési kitelezettségrol:

A jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. térvény 20. §-dban foglalt egyeztetési kotelezettség a
rendelet tervezetével szemben nem all fenn.

Europai Unios jognak valo megfeleltetés:

A rendelet megalkotdsa az eurdpai unids jogbol eredé kotelezettségekkel 6sszhangban 1évé
magyar jogszabalyoknak megfelel, ezaltal az unids jogszabalyokkal valo 6sszhangja biztositott. A
jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 20. §-a szerinti egyeztetési kotelezettség az
onkormanyzatot jelen rendeletalkotassal kapcsolatban az Eurdpai Unié Intézményeivel és
tagallamaival nem terheli.

Elozetes hatasvizsgalat
a jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. térvény 17. § (1) bekezdése alapjan
A tervezett onkormanyzati rendelet tarsadalmi, gazdasagi hatasa:
Nings.
A tervezett 6nkormanyzati rendelet koltségvetési hatasa:
Az illetményalap és illetménykiegészités nem valtozik a 2025. évben megallapitotthoz képest.
A tervezett onkormanyzati rendelet kérnyezeti, egészségi kivetkezményei:
A rendeletnek komyezeti és egészségi kovetkezményei nincsenek.
A tervezett dnkormanyzati rendelet adminisztrativ terheket befoly4solé hatisa:
Nings.
A tervezett 6nkormanyzati rendelet egyéb hatasa:
A rendeletnek egyéb hatdsa nincs.
Az onkormanyzati rendelet megalkotisinak sziikségessége:

Onkormanyzati rendelet hatdrozza meg a koztisztviselSknek jaré illetményalapot, illetve
illetménykiegészitést, amennyiben az eltér a torvényben meghatarozottdl.

Az 6nkormanyzati rendelet megalkotasanak elmaradasa esetén varhaté kovetkezmények:
Elmaradasaval csokkenek a hivatalban foglalkoztatott koztisztviseldk bére, illetve egyéb juttatasa.
Az 6nkormanyzati rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

Szemeélyi, szervezeti, targyi, pénziigyi feltételek: a sziikséges feltételek a rendelkezésre allnak az
onkormanyzat hivatalanal.



